
Fondazione Comunità Bresciana, Terzo settore, imprese
In campo

■ L'obiettivo finale è sostene-
re cento persone dell'area gar-
desana. Dieci mesi dopo l'av-
vio del progetto sono 49 quel-
le prese in carico, soprattutto
giovani Neet. Sono in corso
tredici tirocini lavorativi, un
ragazzo ha ripreso a studiare,
sono stati avviati due corsi for-
mativi con 21 partecipanti, sti-
pulate tre convenzioni con
agenzie di scuola guida. E il
progetto Green Academy,
che, fra gli altri, vede come
partner l'azienda speciale
consortile Garda Sociale e Gar-
da Uno. L'intento è favorire
percorsi professionali nel-

l'ambito ecologico e ambien-
tale. Si rivolge a Neet, donne
con carichi di cura e famiglia,
disoccupati over 50.
Dedicato solo ai giovani in

condizioni di svantaggio so-
ciale e/o povertà lavorativa è
invece My Way (Welfare in ac-
tion for youngs), nei territori
di Montichiari, Carpenedolo,
Calcinato, Calvisano, Visano,
Acquafredda e Remedello.
Dura due anni con formazio-
ne, laboratori per l'acquisizio-
ne di competenze, orienta-
mento, ricerca di lavoro, con-
tributi per tirocini. I beneficia-
ri vengono intercettati attra-

Cauto. È una delle realtà del Terzo settore in campo nell'iniziativa

verso il passaparola (compre-
si i social) e la segnalazione di-
retta da parte del territorio.
Anche Next (Nuove energie

X il territorio) si rivolge ai gio-
vani dai 18 ai 34 anni, in que-
sto caso della Bassa centrale
(Ambito 9). Sono state attiva-
te antenne locali in grado di
segnalare i possibili beneficia-
ri delle azioni, dall'aiuto psico-
logico alla formazione, dal ti-
rocinio lavorativo al pagamen-
to delle spese di trasporto.
Energia al lavoro opera in
Franciacorta (Ambito 6); si ri-
volge a giovani fra i 16 e i 30
anni, donne con minori a cari-

co, over 45. Le iniziative di so-
stegno sono comuni con gli al-
tri progetti. Infine c'è Reload,
il progetto attivato nei venti-
tré paesi di Ambito 1 Brescia
Collebeato, Ambito 2 Brescia
Ovest, Ambito 3 Brescia Est.
Entro giugno 2025 si propone
di intercettare 350 persone
per formarne 88 da collocare
nel mondo del lavoro. Finora
sono state sostenute 35 perso-
ne, per lo più donne, fra i 30 e i
50 anni, con figli a carico.
Per sapere di più sui sei pro-

getti e proporsi come benefi-
ciari, visitare il sito fondazio-
nebresciana.org. // E. MIR.

Azione,, tirocini, sostegni
viare al lavoro i più fragili
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